Trés Palmeiras, 07 de abril de 2025.

Ver. Jodo Adélcio Flores Rigo

Presidente da Cimara de Vereadores.

Mensagem n%. 40/2025

Senhor Presidente, para os efeitos legais, submeto a delibera¢do desta Cimara Municipal

a seguinte matéria em Projeto de Lei:

Ementa: “INSTITUI O PROGRAMA "TRES PALMEIRAS EMPREGA", DESTINADO A
INCENTIVAR A INSERCAO DE JOVENS NO MERCADO DE TRABALHO LOCAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”.

Justificativa:

Encaminha-se a apreciacdo de Vossas Exceléncias o presente Projeto de Lei, que institui o
Programa Municipal “Trés Palmeiras Emprega”, com o intuito de enfrentar um dos maiores

desafios sociais do nosso tempo: a inserc¢ao do jovem no mercado de trabalho.

O programa propde uma solugdo pratica e de grande impacto social: a realizacao de eventos
trimestrais que reunirdo empresas locais e jovens de 14 a 24 anos em busca de
oportunidade profissional, promovendo a aproximacao entre quem precisa de emprego

e quem deseja contratar.

Em um cendrio nacional ainda marcado pelos desafios da recuperagdo econOmica, o
desemprego entre os jovens segue sendo um dos indicadores mais preocupantes. Em especial,
jovens de 14 a 24 anos enfrentam dificuldades ndo apenas para conquistar uma vaga de
trabalho, mas também para obter a primeira experiéncia profissional, o que cria um ciclo de

exclusao silenciosa, que compromete sua autoestima, autonomia e perspectivas de futuro.

Este programa nasce da escuta atenta da gestdo municipal as demandas da juventude, dos
empresarios locais e da prépria comunidade, que clama por oportunidades reais, préximas
e eficazes. O “Trés Palmeiras Emprega” propde uma solugdo pratica, estruturada e
comprometida com a transformacao social: colocar frente a frente empresas que precisam

contratar e jovens que desejam trabalhar, com o apoio direto da Prefeitura.

Mais do que um evento, o programa sera um verdadeiro encontro entre vocacdes e

oportunidades. A cada trimestre, empresas legalmente estabelecidas no municipio, com alvara



e regularidade fiscal, apresentardo suas vagas de emprego. Por outro lado, os jovens inscritos
contardo com orientagdo técnica, auxilio na elaboracgdo de curriculos e suporte para se preparar

e se apresentar da melhor forma.

E mais: o Municipio assumira seu papel de indutor do desenvolvimento ao subsidiar
contratacdes com recursos publicos, nos seguintes moldes: 50% do salario minimo
nacional para vagas de jornada integral e 25% para contrata¢des de meio turno. Trata-se
de uma medida de impacto concreto, que valoriza o empreendedor local, estimula a
formalizagdo, impulsiona a economia e promove justica social. Com esse incentivo, reduzimos
o custo da contratacdo para a empresa e, a0 mesmo tempo, garantimos oportunidade ao jovem

que inicia sua trajetéria profissional.

Além disso, o projeto contempla medida de continuidade e eficicia do programa,
permitindo que, caso o jovem contratado venha a ser desligado no prazo de trés meses, a
empresa permanec¢a como beneficiaria do subsidio, desde que efetue nova contratacao
entre os jovens inscritos no programa. Essa previsdo garante estabilidade ao processo, evita

desisténcias por parte das empresas e amplia o nimero de beneficiarios.

O “Trés Palmeiras Emprega” é, portanto, um projeto com forte conteudo social, mas também
com efeito econdmico direto: mais empregos, mais consumo, mais arrecadagdo e maior
circulacio de renda dentro do préprio municipio. E uma acdo que fortalece a economia local

de forma sustentavel, ao mesmo tempo em que promove cidadania.

Trés Palmeiras precisa e merece politicas publicas inovadoras, humanas e responsaveis, que
enxerguem no jovem nao um problema, mas uma poténcia. Este projeto é um passo nessa
direcdo. Com ele, ndo estamos apenas criando um programa: estamos abrindo portas,

apostando em talentos, movimentando empresas e plantando futuro.

Diante do exposto, contamos com a sensibilidade desta Egrégia Casa Legislativa para aprovacdo
do presente projeto, certos de que ele representara um verdadeiro investimento no futuro da

nossa juventude e no progresso do nosso Municipio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Palmeiras,

07 de abril de 2025.

Silvanio Antonio Dias
Prefeito Municipal



PROJETO DE LEI n2. 040/2025, de 07 de abril de 2025.

INSTITUI O PROGRAMA "TRES PALMEIRAS EMPREGA",
DESTINADO A INCENTIVAR A INSERCAO DE JOVENS NO
MERCADO DE TRABALHO LOCAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

SILVANIO ANTONIO DIAS, Prefeito Municipal de Trés Palmeiras, no uso de suas atribui¢des
legais, conforme, disposto no artigo 53, inciso IlII, da Lei Organica do Municipio faz saber que
enviou para apreciacao da Camara Municipal de Vereadores o seguinte projeto de Lei:

Art. 12 Fica instituido, no ambito do Municipio de Trés Palmeiras, o Programa TRES
PALMEIRAS EMPREGA, com o objetivo de promover a inser¢do de jovens de 14 (quatorze) a 24
(vinte quatro) anos no mercado de trabalho.

Art. 22 O Programa sera executado pelo Poder Executivo Municipal, por meio das
Secretarias de Educacdo e Promogdo Social e consistira na realizacdo trimestral de evento
destinado a:

I - reunir empresas estabelecidas no Municipio de Trés Palmeiras e jovens em busca de
oportunidades de emprego e/ou estagio;

II - disponibilizar subsidio econdmico as empresas participantes, como incentivo a
contratacdo de jovens;

III - fomentar o desenvolvimento profissional, social e econdmico da juventude local,
estimulando a inserc¢do, reinsercdo e manutencao dos jovens no sistema educacional e no
mercado de trabalho;

IV - promover a cooperagdo entre poder publico e iniciativa privada.

Art. 32 As empresas interessadas em participar do programa deverao realizar cadastro
prévio junto a Prefeitura Municipal, quando da publicagdo do respectivo Edital, apresentando
obrigatoriamente:

I - copia do alvara de funcionamento vigente, expedido pelo Municipio de Trés
Palmeiras;

II - certiddo negativa de débitos municipais;

III - formulario indicando as vagas disponiveis e os requisitos correspondentes.

Art 42 Os jovens interessados em participar do programa deverdo realizar cadastro
prévio junto a Prefeitura, quando da publicacao do respectivo Edital, mediante a apresentacao
de:

I - documento de identificagdo com foto e comprovante de residéncia;

Il - certificado de matricula e/ou de conclusdo de cursos, diplomas ou outros
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comprovantes de formacao ou experiéncia profissional e académica;

III - demais documentos exigidos pelo Edital.

§ 12 Ao jovem com idade inferior a 18 (dezoito) anos sera assegurado pela empresa o
respeito a sua condicdo peculiar de pessoa em desenvolvimento.

§ 22 A contratacdo de jovens devera atender prioritariamente aos adolescentes entre 14
(quatorze) e 18 (dezoito) anos, exceto quando:

I - As atividades praticas de aprendizagem ocorrerdo no interior do estabelecimento,
sujeitando os aprendizes a insalubridade ou a periculosidade, sem que se possa elidir o risco
ou realiza-las integralmente em ambiente simulado;

II - A natureza das atividades praticas for incompativel com o desenvolvimento fisico,
psicologico e moral de adolescentes.

§ 32 Fica expressamente proibido o trabalho dos jovens em locais prejudiciais a sua
formacao, ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social e em horarios e locais que nao
permita a frequéncia a escola, se for o caso.

Art. 52 Dentre os jovens que atendam aos critérios descritos no artigo anterior, terdao
prioridade aqueles que se encontrem em uma das seguintes condic¢des:

I - Sejam provenientes de familias de baixa renda;

II - Que estejam em situagao de vulnerabilidade;

III - Pessoas com deficiéncia, observado o grau de dificuldade e compatibilidade para o
exercicio das atividades de aprendizagem.

Art. 62 O Poder Executivo Municipal prestara apoio técnico para elaboracdo de
curriculos e para realizacdo do evento de que trata o art. 22 desta Lei.

Paragrafo unico. O Municipio podera firmar parcerias com 6rgaos publicos e entidades
privadas para a divulgacao, apoio logistico e operacional do programa.

Art. 72 Para o cumprimento das disposi¢des desta Lei, fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a repassar subsidio financeiro mensal as empresas que efetivarem contratacdes, nos
seguintes termos:

I - para contratacdes de jornada integral, o valor correspondente a 50% (cinquenta por
cento) do salario minimo nacional vigente, por contratacdo gerada;

II - para contratacdes de meio turno (meio expediente), o valor correspondente a 25%
(vinte e cinco por cento) do salario minimo nacional vigente, por contratacao gerada;

§ 12 O subsidio sera limitado a 02 (duas) contratacdes por empresa por edicdao do
Programa.

§ 22 O subsidio de que trata este artigo sera repassado pelo Municipio diretamente a
empresa, mediante celebracao de termo de adesao especifico.

§ 32 A empresa devera apresentar, mensalmente, a comprovacao da manutencao do



vinculo contratual, sob pena de suspensao imediata do subsidio.

§ 42 Na hipotese de o jovem contratado vir a ser desligado por iniciativa prépria ou por
decisdo da empresa contratante, dentro do prazo de até 03 (trés) meses da assinatura do
contrato, a empresa podera manter-se no programa, desde que proceda a contratacdo de outro
jovem regularmente inscrito no programa, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da data do
desligamento.

Art. 62 As disposi¢des da presente lei ficam inclusas na LDO e PPA vigentes.

Art. 72 As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas por dotacdes orcamentarias
proprias e/ou, sendo necessario, fica o Executivo Municipal autorizado a abrir crédito adicional,
a ser efetivado através de Decreto e por transposicdo de dotagdes orcamentarias.

Art. 82 O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no que couber, por meio de
decreto, estabelecendo os critérios operacionais, os prazos para cadastro, a forma de selecdo
das empresas e demais providéncias necessarias a execucao do programa.

Art. 92 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO, Trés Palmeiras, 07 de margo de 2025.

Silvanio Antonio Dias

Prefeito Municipal de Trés Palmeiras



