Trés Palmeiras, 26 de junho de 2025.

Ver. Jodao Adélcio Flores Rigo
Presidente da Camara de Vereadores.

Mensagem n2. 63/2025

Senhor Presidente, para os efeitos legais, submeto a deliberacdo desta Camara Municipal a

seguinte matéria em Projeto de Lei:

Ementa: “DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS EM COMISSAO NO PLANO DE CARGOS E
FUNCOES PUBLICAS, LEI N2 1.787/2017, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.".

Justificativa:

Encaminha-se a apreciacdo desta Egrégia Camara de Vereadores o presente Projeto de Lei que
propde a criagdo dos cargos em comissao de Diretor de Apoio Farmacéutico e Diretor de Zeladoria
e Conservagao do Ginasio Municipal, os quais passam a integrar o Plano de Cargos e Fun¢des da

Administracdo Direta, instituido pela Lei Municipal n? 1.787/2017.

A medida tem por finalidade otimizar a gestao de setores estratégicos da Administragao, que hoje
operam com sobrecarga de atribui¢cdes ou auséncia de coordenacao formal. Nesse sentido, a criacao
de cargos com natureza gerencial, organizacional e de assessoramento é imprescindivel para
garantir maior eficiéncia, controle e seguranca operacional nos servicos publicos ofertados a

populacao.

O cargo de Diretor de Apoio Farmacéutico se justifica pela crescente complexidade da gestdo dos
insumos farmacéuticos no ambito do SUS. A normatizacdo vigente exige controle rigoroso de
estoque, rastreabilidade de medicamentos, prestacdo de contas a érgdos de controle e
cumprimento de critérios sanitarios e logisticos. Ao centralizar a coordena¢dao administrativa do
setor, a Administracdo busca assegurar regularidade no fornecimento de medicamentos, prevenir
perdas por vencimento ou extravio e dar suporte efetivo aos profissionais da saude que atuam na

ponta do sistema.



J4 o cargo de Diretor de Zeladoria e Conservagao do Ginasio Municipal tem por objetivo
institucionalizar a gestao do principal espaco publico de uso esportivo e comunitario do Municipio.
O ginasio é diariamente utilizado para atividades escolares, culturais, recreativas e desportivas,
exigindo manutencdo continua, organizacdo de materiais e supervisdo das condi¢des estruturais. A
auséncia de responsavel designado compromete a conservacdo patrimonial, a seguranca dos
usudrios e a adequada destinacdo dos espacos publicos. Com a criagao do cargo, a Administracao
garantird melhor controle operacional, prevengdo de danos e uso racional das instalacOes

publicas.

Ambos os cargos sdo compativeis com os parametros constitucionais do art. 37 da CF/88, em
especial com os principios da eficiéncia e da moralidade administrativa. As atribuicdes propostas
estdo alinhadas com a jurisprudéncia do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul, que
admite a criacdo de cargos em comissdo desde que destinados a funcdes de direcao, chefia ou

assessoramento.

Além disso, os cargos foram previstos com padroes remuneratdrios intermediarios (CC-05 e CC-
03), acompanhados de funcdo gratificada proporcional (FG-01), sem impacto desproporcional

sobre a folha de pagamento e respeitando os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Trata-se, portanto, de proposta legitima, necessaria e juridicamente adequada, que visa fortalecer
a estrutura organizacional da Administracdo, garantir a efetividade dos servicos publicos e preservar

o interesse publico.

Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Palmeiras, 24 de junho de 2025.

Silvanio Antonio Dias

Prefeito Municipal



PROJETO DE LEI N2. 63/2025 DE 24 DE JUNHO DE 2025

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE CARGOS EM COMISSAO NO

PLANO DE CARGOS E FUNCOES PUBLICAS, LEI Ne

1.787/2017, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

Silvanio Antonio Dias, Prefeito Municipal de Trés Palmeiras, no uso de suas atribuicGes legais,

conforme, disposto no artigo 53, inciso lll, da Lei Organica do Municipio faz saber que enviou para

apreciacdo da Camara Municipal de Vereadores o seguinte Projeto de Lei:

Art. 12 Ficam criados os cargos em comissao, a seguir relacionados, os quais passam a integrar as

disposicGes do art. 21 da Lei Municipal n? 1.787, de 01 de fevereiro de 2017:

Gindsio Municipal

Numero de Cargos Denominacao Cédigo Padrdo | Padrao

e Funcgdes (Vagas) CCeFG CcC FG
01 Diretor de Apoio Farmacéutico 01 05 01
01 Diretor de Zeladoria e Conservacdo do 01 03 01

Paragrafo Unico. As atribuicGes e especificacbes dos cargos criados sdo as constantes do Anexo |,

gue fica fazendo parte integrante desta lei.

Art. 22 As disposi¢des da presente lei serdo atendidas por dotacdes orcamentdrias proprias e/ou,

sendo necessario, fica o Executivo Municipal autorizado a abrir crédito adicional, a ser efetivado

através de Decreto e por transposicdo de dota¢des orcamentarias.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Palmeiras, 24 de junho de 2025.

Silvanio Antonio Dias

Prefeito Municipal



https://leismunicipais.com.br/a1/lei-organica-tres-palmeiras-rs
https://leismunicipais.com.br/a1/lei-organica-tres-palmeiras-rs

ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL: DIRETOR DE APOIO FARMACEUTICOPADRAO DE VENCIMENTO:
05CC/01FG ATRIBUICOES:

Descricdo sintética: Coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades relativas ao controle,
organizagao, distribuicdo e logistica dos insumos e medicamentos da rede publica municipal de

saude.

Descricdo analitica: Supervisionar o almoxarifado de medicamentos e insumos da farmacia
municipal; Controlar os prazos de validade e a rotatividade de estoque; Monitorar os pedidos e
entregas de medicamentos as unidades de saude; Auxiliar na elaboragao de relatdrios técnicos e
prestacdo de contas de medicamentos; Atuar no apoio administrativo a equipe da assisténcia
farmacéutica, inclusive com atendimento ao publico; Propor melhorias nos processos de
armazenamento e logistica farmacéutica; Cumprir e fazer cumprir os regulamentos sanitarios
aplicdveis; Executar outras atribuicdes determinadas pelo Secretdrio de Saude ou autoridade

superior.

RECRUTAMENTO: Nomeacao pelo Prefeito Municipal.
PROVIMENTO: Cargo em Comissao ou Fungao Gratificada.
IDADE MINIMA: 18 anos completos.

HORARIO DE TRABALHO: A disposi¢do do Prefeito

CATEGORIA FUNCIONAL: DIRETOR DE ZELADORIA E CONSERVACAO DO GINASIO
MUNICIPALPADRAO DE VENCIMENTO: 03CC/01FG ATRIBUIGOES:

Descricdo sintética: Coordenar os servicos de conservacao, limpeza, organizacdo e manutencgao do
Gindsio Municipal, promovendo o adequado funcionamento do espaco e o suporte as atividades

nele desenvolvidas.

Descricdo analitica: Supervisionar a limpeza e conservacdo das dependéncias do ginasio;

Acompanhar e relatar necessidades de manutencdo preventiva e corretiva; Coordenar a



organizacao do espaco fisico para eventos escolares, esportivos e comunitarios; Controlar a entrada
e saida de materiais e equipamentos utilizados no local; Realizar vistorias rotineiras nas estruturas
fisicas do ginasio; Zelar pela seguranca, bom uso e integridade do patriménio publico; Executar

outras atribuicdes correlatas, determinadas pela chefia imediata.

RECRUTAMENTO: Nomeacao pelo Prefeito Municipal.
PROVIMENTO: Cargo em Comissao ou Fungao Gratificada.
IDADE MINIMA: 18 anos completos.

HORARIO DE TRABALHO: A disposi¢do do Prefeito






