Trés Palmeiras, 13 de maio de 2026.

Ver. Névio Zapani

Presidente da Camara de Vereadores

Mensagem n®. 21/2026

Senhor Presidente, para os efeitos legais, submeto a deliberacdo desta Camara

Municipal a seguinte matéria em Projeto de Lei:

Ementa: “ALTERA A LEI MUNICIPAL N®. 1.705, DE 10 DE JUNHO DE 2015,
INSTITUI ADICIONAL POR ATIVIDADE ESPECIAL PARA OS SERVIDORES DO
DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO - DAE DO MUNICIPIO E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.”

Justificativa:

Encaminha-se a apreciacdo dessa Egrégia Camara Municipal o presente Projeto de Lei, que
tem por finalidade alterar a Lei Municipal n® 1.705, de 10 de junho de 2015, a fim de atualizar
o valor do adicional por atividade especial devido aos servidores do Departamento de Agua
e Esgoto — DAE responsdveis pela manutencio das redes de dgua e de esgoto do Municipio

de Trés Palmeiras.

A proposicdo busca adequar a legislacio municipal a realidade atual das atividades
desempenhadas pelos servidores vinculados ao DAE, especialmente aqueles que atuam
diretamente na manutencao, conservacao, reparo e atendimento das redes de abastecimento

de dgua e de esgotamento sanitdrio. Trata-se de servico publico essencial, continuo e



diretamente relacionado a saide publica, a higiene urbana, a qualidade de vida da populacéao

e ao regular funcionamento da infraestrutura basica municipal.

Os servidores abrangidos pela medida exercem atribuicdes que possuem caracteristicas
proprias e diferenciadas em relacdo as demais atividades administrativas ordindrias. A
manuten¢do das redes de dgua e de esgoto demanda atuacdo externa, deslocamentos
frequentes, intervencdo em vias publicas, atendimento de situa¢des emergenciais, execucao
de servicos em condicdes adversas, contato direto com estruturas subterraneas, tubula¢des,
registros, redes rompidas, vazamentos e demais ocorréncias que exigem resposta rapida do

Poder Publico.

Além disso, o servico prestado pelo DAE possui natureza sensivel, pois qualquer falha,
paralisacdo ou demora na manutencio das redes pode comprometer o abastecimento de
dgua potavel, gerar transtornos coletivos, afetar unidades residenciais, comerciais, escolares
e de saude, bem como produzir riscos sanitarios relevantes. Por essa razio, a atuacao desses
servidores ultrapassa a rotina comum do servico publico, justificando a existéncia de
tratamento remuneratdrio especifico, voltado a compensar a especialidade, a

responsabilidade e as condi¢des diferenciadas de execucio dessas atividades.

O adicional por atividade especial, portanto, ndo representa vantagem genérica, tampouco
revisdo remuneratdria ampla ou indistinta. Cuida-se de parcela especifica, instituida por lei
propria, destinada exclusivamente aos servidores do Departamento de Agua e Esgoto que
efetivamente sejam responsaveis pela manutenc¢io das redes de d4gua e de esgoto. A redacio

proposta, inclusive, reforca esse cardter restritivo, evitando interpretacdes ampliativas e



assegurando que o pagamento fique vinculado ao exercicio concreto das atribuicdes que

justificam a percep¢ao da vantagem.

A atualizacdo do valor para R$ 1.200,00 mensais mostra-se necessdria diante da defasagem
do montante anteriormente previsto e da relevancia prdtica das atividades desempenhadas.
A medida também tem por objetivo valorizar os servidores que atuam em drea estratégica
da Administracdo Municipal, reconhecendo a indispensabilidade do trabalho executado e
contribuindo para a continuidade, a eficiéncia e a qualidade dos servigcos publicos prestados

a comunidade.

Dessa forma, o Projeto de Lei ora encaminhado busca conferir maior justica administrativa,
seguranca juridica e adequacdo remuneratéria a realidade funcional dos servidores do
Departamento de Agua e Esgoto, mantendo critério objetivo para o pagamento do adicional
e reforcando o compromisso do Municipio com a eficiéncia, a continuidade e a qualidade

dos servicos publicos essenciais.

Diante do exposto, considerando a relevancia da matéria e o interesse publico envolvido,
submetemos o presente Projeto de Lei a apreciacdo dos Nobres Vereadores, certos de sua
compreensdo quanto a importancia da medida para a Administracdio Municipal e para a

populacdo de Trés Palmeiras.

Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Palmeiras, 13 de maio de 2026.

SILVANIO ANTONIO DIAS

Prefeito Municipal de Trés Palmeiras.



PROJETO DE LEI N°. 21/2026 DE 13 DE MAIO DE 2026

ALTERA A LEI MUNICIPAL N¢. 1.705, DE 10 DE
JUNHO DE 2015, INSTITUI ADICIONAL POR
ATIVIDADE ESPECIAL PARA OS SERVIDORES
DO DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO -
DAE DO MUNICIPIO E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

SILVANIO ANTONIO DIAS, Prefeito Municipal de Trés Palmeiras, no uso de suas
atribuicoes legais, conforme, disposto no artigo 53, inciso I1I, da Lei Organica do Municipio

faz saber que enviou para apreciacdo da Camara Municipal de Vereadores o seguinte Projeto

de Lei:

Art. 12 Fica alterada a redacdo do art. 2° da Lei Municipal n® 1.705/15, que passa a vigorar

com a seguinte redacgio:

“Art. 22 O valor do adicional por atividade especial serd de R$ 1.200,00 (mil e duzentos
reais) mensais, a ser pago apenas aos servidores do Departamento de Agua e Esgoto -

DAE responsaveis pela manutencao das redes de dgua e de esgoto.” (NR)

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas por dotacdes orcamentdrias
proprias e/ou, sendo necessdrio, fica o Executivo Municipal autorizado a abrir crédito

adicional, a ser efetivado através de Decreto e por transposicio de dotagdes orcamentdrias.

Art. 32 As disposi¢cdes da presente Lei ficam incluidas no PPA e LDO vigente para o

exercicio 2026.


https://leismunicipais.com.br/a1/lei-organica-tres-palmeiras-rs
https://leismunicipais.com.br/a1/lei-organica-tres-palmeiras-rs

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Palmeiras, 13 de maio de 2026.

SILVANIO ANTONIO DIAS

Prefeito Municipal de Trés Palmeiras.



